
 
 
 
 

16PF 测验 

 
答题时限：30分钟 
测评类型：单人测评 （工具只适用对人员个体的测评，完成测评每个人均对应一份报告） 
题目数量：187 题 

 

产品介绍 

量表描述：美国伊利诺州立大学人格及能力测验研究所教授 R.B.Cattell 的人格特质理论。
R.B.Cattell从各种字典和有关心理学、精神病学的文献中找出约 4,500 个用来描述人类行为
的词汇，从中选定 171 项特质名称，让大学生应用这些名称对同学进行行为评定，因素分
析后最终得到 16 种人格特质。R.B.Cattell 认为，在每个人身上都具备这 16 种特质，只是
在不同人身上的表现有程度上的差异。 
应用：通用于对所有岗位的人才个性特点考察；心身疾病的预防、诊断和治疗；教育及辅导。 
 

测评说明 

1. 共 187 题。 
2. 需在截止时间前完成任务，到期自动截止。 
3. 请一次性答完所有题目。 
4. 请如实填写或按直觉填写。 

 

测评登陆 


